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Apoyos Institucionales

Objetivo

El objetivo del Congreso es hacer visible el
papel que ha tenido la mujer en los roles de
cumplimiento, destacar sus aportaciones
en la prevencion de riesgos, los desafios a
los que se enfrenta, haciendo énfasis en la
equidad de géenero, como uno de los pilares
que sustentan a una organizacion.

e Evento Hibrido . oo

 La modalidad presencial esta limitada a
85 participantes L.

 La modalidad on line esta limitada a 200
participantes
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On Line Piiblico en General: $1,000 MXN
On Line Asociados WCA: $800 MXN

Presencial Piblico General: $2,000 MXN
Presencial Asociados WCA: $1,700 MXN

PARA MIEMBROS WCA EN INSCRIPCIONES
ONLINE CON EL CODIGO: CMXLINE24

50% Dto.
1 0% Dto.

PARA MIEMBROS WCA EN INSCRIPCIONES
PRESENCIALES CON EL CODIGO: CMXPRES24

* Este beneficio podra ejercerse del 27 al 31 de mayo

La Inscripcién incluye: . .

» Asistencia a todas las ponencias del Congreso en la modalidad
Presencial y/o On Line conforme la eleccién de inscripcién.

» Acceso a zona virtual y sesiones del Congreso (preguntas a ponentes,
encuestas, descargas de las ponencias, grabaciones del evento, etc).

e Certificado de participacion Virtual.

Conoce nuestro cong reso-,
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Ménica Soto Pérez Presentacién del Comité de Diversidad,
Equidad e Inclusion de la WCA
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